DODATOK ¢&. DOD/01-2014//354/2014-1Z-4.0/V k Zmluve o spolupraci v rdmci narodného
projektu Podpora opatrovatel'skej sluzby s kédom ITMS 27120130555

zo dna 31.10.2014

CISLO ZMLUVY: 354/2014-1Z-4.0/V

Clénpk L
ZMLUVNE STRANY

1.1. ZMLUVNE STRANY:

1.1.1. TA ZaSI

nazov

sidlo

ICO

DIC

konajtci

(d’alej len ,,]JA ZaSI*)

Implementa¢né agentira pre Operaény program
Zamestnanost a socidlna inkluzia

Spitﬁlska 25,27, 814 55 Bratislava

Slovenska republika

30854687

2021846299

Ing. Martin Ruzi¢ka, generalny riaditel’

1.1.2. Poskytovatel’ opatrovatel’skej sluzby

nazov
sidlo
konajci
ICO
DIC
banka

Obec Lipova

Lipova €. 203, 941 02
Mgr. Tatiana Olvecka
00309044
2021059392

V3seobecna uverova banka, a.s.

¢islo uétu ( vo formate IBAN): SK5802000000000171929172
(d'alej len ,,Poskytovatel’ opatrovatel'skej sluzby*)

uzatvaraji k Zmluve o spolupraci €. 354/2014-1Z-4.0/V, uzatvorenej diia 31.10.2014 v rdmci
narodného projektu Podpora opatrovatel'skej sluzby s kédom ITMS 27120130555 (d’alej len
»~Zmluva®) v zmysle § 269 ods. 2 zdkona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorSich
predpisov a v stlade s Clankom 12 ods. 12.1 Zmluvy tento Dodatok, ktorym sa menia a dopliiaja
ustanovenia predmetnej Zmluvy.

Tento projekt sa realizuje vd’aka podpore z Eurépskeho sociélneho fondu v ramci Operaéného programu
Zamestnanost' a socidlna inklizia.

www.esf.gov.sk
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Clinok 11
PREDMET DODATKU

1. Clanok 5.Zmluvy sa meni tak, Ze odsek 5.6. sa meni a dopiia nasledovne:

,.5.6. Zmluvné strany sa dohodli na nasledujicom:

a) potet opatrovateliek, zamestnanych poskytovatefom opatrovatel'skej sluzby, na vykon ktorych
IA ZaSI poskytuje finan&né prostriedky v zmysle tejto Zmluvy, je minimalne 1 opatrovatelka.

Ak poskytovatel' opatrovatel'skej sluzby neobsadil pracovné pozicie, ktorych pocet bol zmluvne
dohodnuty pbévodnym znenim Zmluvy ajej Dodatkov, predchadzajicich tomuto Dodatku,
a opatrovatelky nezadali uskuto¢fiovat’ vykon opatrovatel'skej ¢innosti najneskor ku diiu acinnosti
tohto Dodatku, poskytovatelovi opatrovatel'skej sluzby po uplynuti tejto doby nevzniké pravo ani
pravny nérok na obsadenie uvedenych pozicii, ani na refundéaciu nakladov, s tym spojenych.

b) potet opatrovateliek, poskytujucich opatrovatel'ské sluzby v obciach, zavisi od poctu 0s6b
s narokom na poskytnutie opatrovatel'skej sluzby.

¢) v pripade poziadavky poskytovatel'a opatrovatel'skej sluzby o zvy3enie potu opatrovateliek,
zamestnanych poskytovatelom opatrovatel'skej sluzby, na vykon ktorych IA ZaSI poskytuje
finan&éné prostriedky v zmysle tejto Zmluvy, je poskytovatel opatrovatel'skej sluzby v stlade
sbodom 9.3 Zmluvy povinny poziadat' e-mailom IA ZaSI najneskér 5 pracovnych dni pred
ukondenim mesiaca o odsthlasenie po&tu opatrovateliek, ktoré zatnii od 1. diia nasledujuceho
mesiaca realizovat’ vykon opatrovatel'skej sluzby.

d) IA ZaSI, sa zavizuje zaslat na zéklade poZiadavky poskytovatel'a opatrovatel'skej sluzby
uvedenej vbode ¢) poskytovatelovi opatrovatel'skej sluzby e-mailom do 3 pracovnych dni
odo dita dorudenia poZiadavky stanovisko, ml&anie alebo ne€innost’ IA ZaSI na Gcely Zmluvy
a tohto &lanku nemozno chépat’ ako udelenie sihlasu ani kladného stanoviska.

e) v pripade ak poskytovatel’ opatrovatel'skej sluzby na zéklade bodu 5.6 pismeno c), d) obdrZi
od TA ZaSI kladné stanovisko s odstthlasenym po&tom opatrovateliek, moze zadat’ s vykonom
opatrovatel'skej sluzby prostrednictvom odsthlasenych opatrovateliek od 1. diia nasledujtceho
mesiaca. 1A ZaSI bude uhrddzat poskytovatelovi opatrovatel'skej sluzby transfer len na pocet
odstihlasenych opatrovateliek, a to v pripade splnenia ostatnych podmienok, uvedenych v &lanku
7 tejto zmluvy.

Ak poskytovatel’ opatrovatel'skej sluzby neobsadi pracovné pozicie odsihlasenych opatrovateliek
od 1. dita nasledujiceho mesiaca, po uplynuti tejto doby mu nevznika pravo ani pravny narok na
obsadenie uvedenych pozicii v nasledujucich obdobiach a musi opétovne poziadat’ o stanovisko
IA ZaSI k zvyseniu poétu opatrovateliek v zmysle bodu 5.6 pismeno c).

f) v pripade nepritomnosti opatrovatel’ky, na ktora bolo v rdmei projektu vytvorené nové pracovné
miesto (napr. z dovodu praceneschopnosti, oSetrenia ¢lena rodiny, &erpania dovolenky a pod.),
poskytovatel opatrovatel'skej sluzby je povinny zabezpetit vykon opatrovatel'skej sluzby inou
osobou, spdsobilou pre vykon opatrovatel'skej sluzby v zmysle Zakona ¢&. 448/2008 Z.z.
o socialnych sluzbéch a o zmene a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb. o zivnostenskom podnikani
(zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,.¢. Zakon 448/2008 Z.z.).



Clanok ITI.
ZAVERECNE USTANOVENIA

Tento Dodatok k Zmluve je neoddelite'nou stéastou Zmluvy.

Ostatné, tymto Dodatkom k Zmluve nedotknuté ustanovenia Zmluvy, vratane jej priloh,
zostavaju v platnosti bez zmien.

Dodatok k Zmluve je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych jeden rovnopis obdrZi
poskytovatel’ opatrovatel'skej sluzby a dva rovnopisy IA ZaSI.

Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si tento Dodatok k Zmluve riadne a dokladne precitali,
porozumeli jeho obsahu a su im zname jeho prévne nésledky. Tento Dodatok k Zmluve
zrozumitelnym a jednoznanym spdsobom, nevzbudzujicim pochybnosti o Gmysle
zmluvnych strén, vyjadruje ich slobodnii a véaznu vo6lu, suhlasia sjeho obsahom,
o potvrdzuju svojimi vlastnoruénymi podpismi.

Poskytovatel' opatrovatel'skej sluzby, ktorému tito povinnost vyplyva z osobitného
predpisu, je povinny zverejnit Dodatok k Zmluve na svojom webovom sidle alebo
v obchodnom vestniku.

Dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisu oboma zmluvnymi stranami a u€innost’ diiom
nasledujicim po dni jeho zverejnenia IA ZaSI v sulade so zdkonom ¢. 211/2000 Z.z.
o slobodnom pristupe k informaci4m a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (zékon
o slobode informdcif) v zneni neskorsich predpisov.

Za 1A ZaSl v Bratislave, dfia Za Obec Lipova, diia
PoapiB: wepmimsissiwissess Lyssssuinnny /5. 111 L RROR—
Ing. Martin RuZi¢ka Mgr. Tatiana Olvecka



